Statut
Niepublicznej Podstawowej Szkoly Specjalnej
przy Centrum Rehabilitacyjno-Edukacyjnym w Szczytnie

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§1

1. Niepubliczna  Podstawowa  Szkota  Specjalna  przy  Centrum
Rehabilitacyjno-Edukacyjnym w Szczytnie uzywa skrotu NPSzS — dale;j
zwana ,,Szkolq”.

2. NPSzS obejmie edukacja specjalna dzieci i mtodziez od 3 do 25 roku
zZycia wymagajaca specjalnej organizacji nauki, metod pracy 1
wychowania, a w szczeg6dlnosci dzieci 1 mtodziez uposledzona umystowo
w stopniu umiarkowanym, znacznym 1 gtgbokim.

3. W NPSzS moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka w wieku od 0 do 7 lat w oparciu o odrgbne przepisy.

4. Organem prowadzacym NPSzS jest Towarzystwo Przyjaciot Dzieci
Warminsko — Mazurski Oddzial Regionalny w Olsztynie — Krajowy
Rejestr Sadowy w Olsztynie Nr KRS 000056409 Rejestr Stowarzyszen,
innych organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji 1 Publicznych
Zaktadow Opieki Zdrowotne;.

5. Siedziba NPSzS miesci si¢ pod adresem 12-100 Szczytno, ul. Pasymska
21 A.

6. Obszarem dziatania NPSzS jest teren miasta Szczytno 1 gmin powiatu
szczycienskiego, a w uzasadnionych przypadkach takze gmin o$ciennych.

§2

Do celéw i zadan Szkoty nalezy:

1) dazenie do prawidlowego rozwoju psychofizycznego wychowankow
zgodnie z celami oraz ogolnymi zasadami oligofrenopedagogiki
1 postanowieniem Powszechnej Deklaracji Praw Dziecka,

2) zapewnienie nauczania w zakresie programu szkolnictwa specjalnego
w ramach szkoly podstawowej 1 specjalnego  wychowania
przedszkolnego,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i rewalidacyjne;,

4) zapewnienie bezpieczenstwa podczas zajec,



5) umozliwienie rozwoju uzdolnien i1 zainteresowan ucznidw w roznych
formach zaj¢¢ szkolnych 1 pozaszkolnych,

6) realizowanie programu wychowawczego Szkoly 1 programu profilaktyki,
dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow, ich indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych oraz do potrzeb srodowiska,

7) wlaczenie osoby niepetnosprawnej w zycie grup rowiesnikow
1 spotecznosci lokalnej,

8) wspolpraca z rodzicami, instytucjami 1 organizacjami spotecznymi w celu
pozytywnego ksztaltowania $rodowiska dla problematyki dziecka
niepetnosprawnego.

§3

Formami realizacji celow 1 zadan Szkoty sa:

1) diagnoza 1 terapia
a) psychologiczna
b) logopedyczna
2) nauczanie
a) klasowo — lekcyjne
b) indywidualne
3) zajecia rewalidacyjno — wychowawcze
4) gry i zabawy
5) zajecia dodatkowe
6) wspotpraca z rodzicami
a) zebrania
b) instruktaz, konsultacje, szkolenia
7) organizacja imprez okolicznosciowych, wynikajacych z kalendarza
imprez
a) integracja
8) kontakty z pobliska szkota, przedszkolem, zaktadami pracy
9) wycieczki
10) zapraszanie gosci.

§ 4

Strukture Szkoty tworza:
1) Szkota Podstawowa Specjalna z zespotami edukacyjno - terapeutycznymi

2)

dla uczniow o umiarkowanym, znacznym  upo$ledzeniu umystowym
1 z niepelnosprawno$cia sprzezona oraz grupami rewalidacyjnymi dla
uczniow o glebokim uposledzeniu umystowym.

oddzialy przedszkolne dla dzieci o opdznionym, rozwoju psychicznym
wymagajacych specjalistycznej pomocy psychologiczno — pedagogiczne;,



3) grupy wczesnego wspomagania rozwoju dla dzieci w wieku od 0 do 7 roku
zycia, w zaleznosci od potrzeb z zaburzonym rozwojem psychoruchowym,
wymagajacych specjalistycznych oddziatywan,

4) zespOt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, ktorego sklad imienny
ustala Dyrektor Szkoty. W sktad zespotu wchodza: logopeda, psycholog,
oligofrenopedagog oraz inni specjaliSci w zaleznos$ci od potrzeb dziecka.

Rozdzial 11
Organy Szkoly, ich zadania i kompetencje
§5
1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor
2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodzicow ( utworzona wspdlnie dla Szkoty 1 Centrum).

2. Funkcje Dyrektora Szkoly sprawuje Dyrektor Centrum Rehabilitacyjno-
Edukacyjnego w Szczytnie uzywajac przy tym pieczeci o tresci ,, Dyrektor
Niepublicznej Podstawowej Szkoly Specjalnej przy Centrum w Szczytnie”.
Dyrektora Szkoly Podstawowej powoluje 1 odwotuje Zarzad Oddzialu
Regionalnego TPD w Olsztynie.

3. Tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

§ 6

Dyrektor Szkoty:

1) kieruje dziatalno$cia Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) pelni nadzor nad mieniem Szkoly (w tym realizuje zadania wynikajace
Z przepisow ppoz.),

3) dba o prawidlowe wykorzystywanie §rodkow finansowych okreslonych
w planie finansowym Szkoly. Opracowuje plan kosztow  szkoty 1
przedstawia go Starostwu Powiatowemu w odpowiednim czasie.

4) zapewnia warunki rozwoju 1 wyposazenia bazy dydaktycznej do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

5) realizuje zarzadzenia 1 uchwaty organu prowadzacego oraz uchwaly Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

6) okresowo dokonuje oceny dziatalnosci Szkoty (co najmniej 2 razy w roku) i
przedstawia wnioski do dalszej pracy.

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych,

8) przyznaje nagrody 1 udziela kar porzadkowych,

9) wystepuje z wnioskami po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej
o nagrody 1 inne wyroznienia dla nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty



10) tworzy stanowiska kierownicze po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego

1 Rady Pedagogicznej Szkoty,

11) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna 1 Rada Rodzicow,
12) na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne; moze skresli¢ ucznia z listy

ucznidw z rdwnoczesnym przeniesieniem go do innej szkoty,

13) czuwa nad dyscyplina pracy.
14) decyduje o wewnetrznej organizacji pracy w Szkole 1 jej biezacym

W

funkcjonowaniu.
§ 7

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w realizacji jej
statutowych zadan. Rada Pedagogiczna dzialta w oparciu o ustalony przez
siebie regulamin..

Rade Pedagogiczna tworza 1 biora w niej udzial wszyscy pracownicy
pedagogiczni Szkoty bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty,

W posiedzeniach Rady moga bra¢ udziat z gtosem doradczym zaproszeni
goscie.

Zebrania planowane Rady Pedagogicznej sa organizowane przed
rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku
z zatwierdzeniem wynikow  klasyfikacji 1 promowania ucznia, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ wynikajacych potrzeb.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykta wigkszoscia gtosow
w obecnos$ci co najmniej polowy jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane przez cztonkow Rady
wedlug ustalonej kolejnosci przez przewodniczacego.

Cztonkowie Rady sa zobowiazani do nie ujawniania spraw, ktore mogtyby
narusza¢ dobro osobiste ucznidow, ich rodzicéw a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty.

§8

Rada Pedagogiczna Szkoty:

1) zatwierdza plany pracy Szkoty,

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw w Szkole,
4) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow,



2.

l.

2.

3.

5) wystgpuje z wnioskami o doskonalenie organizacji nauczania i
wychowania.

Rada Pedagogiczna ma prawo opiniowania w szczegolnosci:

1) arkusza organizacyjnego Szkoty,

2) tygodniowego rozktadu zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

3) propozycji dyrektora Szkoty dotyczacych kandydatéw do powierzenia
funkcji kierowniczych,

4) wnioskow dyrektora w kwestii nagréod 1 wyrdznien dla nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty.

§9

Rada Rodzicow jest wspolnym kolegialnym organem Szkoty i Centrum w
realizacji jej zadan statutowych.
Rada Rodzicow ma prawo wyda¢ pisemna oceng dla nauczycieli po
zakonczeniu stazu.
Rada Rodzicow ma prawo do udziatu w tworzeniu programu rozwoju Szkoty,
jej programu wychowawczego i profilaktyki.

4. Rada Rodzicow wspomaga Dyrektora Szkoty w organizowaniu

5.

imprez 1 uroczystosci szkolnych oraz innych przedsigwzi¢¢ o charakterze
kulturalno-o$wiatowym.
Rada Rodzicow dziata w oparciu o ustalony przez siebie regulamin.

Rozdzial IT1
Organizacja Szkoly

§10

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 organizacji roku
szkolnego okresla arkusz organizacyjny Szkoly opracowany przez
wicedyrektora do dnia 30 wrzesnia kazdego roku na podstawie planu
nauczania.
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty podstawowej jest zespot
edukacyjno — terapeutyczny. O doborze uczniow do zespotow decyduja ich
potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne, a nie tylko wiek czy lata
nauki. Najwazniejszym kryterium doboru do zespotlu jest dobro ucznia
1 przekonanie, ze stworzone zostaly najkorzystniejsze warunki wspomagania
jego rozwoju.
Liczba uczniow w zespole wynosi :

1) dla uposledzonych w stopniu umiarkowanym 1 znacznym

od 6 do 8,

2) w uzasadnionych przypadkach liczba moze by¢ mniejsza niz 6,

3) dla ucznidow z niepetnosprawnoscia sprzg¢zona od 2 do 4
Podstawowa forma pracy Szkotly sa zajecia :



S

11.

12.
13.

14.

1) dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie klasowo
— lekcyjnym,
2) zajecia rewalidacyjne tj. logopedyczne, psychoterapeutyczne
1 muzykoterapeutyczne oraz rehabilitacja,
3) zajecia pozalekcyjne,
4) nauczanie indywidualne dzieci z cigzkimi schorzeniami
narzadow ruchu,
5) zajecia rewalidacyjno — wychowawcze dla uczniéw o glebokim
stopniu uposledzenia.
Zajecia odbywaja si¢ 5 dni w tygodniu.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Dziatalno$§¢ edukacyjna Szkoty opiera si¢ o indywidualne programy
edukacyjne dla kazdego ucznia ustalone na podstawie wielospecjalistyczne;j
oceny poziomu jego funkcjonowania 1 zawierajace realne szczegdtowe cele
1 zadania mieszczace si¢ w strefie najblizszego rozwoju ucznia tworzone w
zespole specjalistow pracownikow z danej dziedziny.

Szkota prowadzi wewnatrzszkolne kryteria oceny ucznidow w oparciu

o wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania ucznia.
a) szkota moze wyda¢ $wiadectwo promocyjne .
b) uczniom konczacym Szkole wydaje si¢ $wiadectwo ukonczenia szkoty na
odpowiednim druku.

Szkota stosuje oceng opisowa.

Do oddzialéw przedszkolnych uczeszczaja dzieci od 3 do 10 roku zycia na
podstawie opinii lub orzeczenia psychologa, zalecajacych specjalistyczna
interwencj¢ w rozwoju dziecka.

W oddziatach przedszkolnych zadania dydaktyczne wynikajace z programu
wychowania w przedszkolu specjalnym 1 programu rewalidacji realizuja
wychowawcy.

W szkole zapewniona jest stala opieka pielggniarska.

Rok szkolny we wszystkich szkotach 1 placéwkach rozpoczyna sig

lwrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31sierpnia nastgpnego roku z
wyjatkiem dni wolnych od pracy.

Do realizacji celéw statutowych Szkota korzysta na warunkach
uzgodnionych z Centrum Rehabilitacyjno-Edukacyjnym z:
1) pomieszczen do nauki

2) gabinetu lekarskiego

3) pomieszczen sanitarnych

4) szatni

5) pomieszczen administracyjno — gospodarczych

6) terenow rekreacyjnych

7) sali gimnastyczne]

8) gabinetu logopedycznego

9) gabinetu psychologicznego



15. Codzienny dow6z uczniow Szkoty z terenu gmin zapewnia Centrum.

Rozdzial 1V
Pracownicy Szkoly — prawa i obowiazki

§ 11

1. Dyrektor Szkoty realizuje zadania statutowe Szkoty przy pomocy:
1) wicedyrektora Szkoty
2) pracownikéw pedagogicznych: nauczycieli, psychologa, logopedy 1
innych specjalistow niezb¢dnych do nauczania 1 wychowania
3) pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
2. Pracownicy Szkoly zatrudnieni sa na podstawie umowy o prace lub
wykonuja zadania na podstawie umoéw cywilno — prawnych.

§ 12

Wicedyrektor Szkoty:

1) przygotowuje projekty nastgpujacych dokumentow programowo —

organizacyjnych Szkoty:

1) tygodniowego rozktadu zajeé szkolnych
2) kalendarza szkolnego
3) informacji o stanie pracy Szkoty w zakresie mu przydzielonym

2) organizuje 1 koordynuje biezacy tok dziatalnosci dydaktyczno —
wychowawczej Szkoty,

3) utrzymuje kontakt z ramienia dyrekcji Szkoty z rodzicami,

4) prowadzi czynno$ci zwiazane z nadzorem pedagogicznym,

5) pelni biezacy nadzor kierowniczy nad cata szkota wg ustalonego

harmonogramu,

6) zaopatruje wspdlnie z dyrektorem Szkoty nauczycieli 1 uczniéw w pomoce,
srodki 1 materialy niezbedne do realizacji programu nauczania
poszczegolnych przedmiotow i1 kot zainteresowan,

7) przejmuje obowiazki dyrektora Szkoty, w przypadku jego czasowe;j
nieobecnosci,

8) organizuje zastepstwa lekcyjne w przypadkach nieobecnosci nauczycieli

/zastgpstwa powinny by¢ jawne 1 wywieszone na tablicy ogloszen/.

§ 13
1. Obowiazkiem nauczyciela jest :
1) wychowanie 1 nauczanie uczniow w oparciu o znajomos$¢ rodzaju 1 stopnia
uposledzenia,
2) uwzglednianie w dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej ustalen
wynikajacych z badan medycznych, psychologicznych, pedagogicznych 1
wlasnych obserwacji,



3) dobieranie i stosowanie metod post¢powania z uczniami zgodnie z
zasadami pedagogiki specjalnej,

4) przestrzeganie regulaminu Rady Pedagogicznej i jej uchwat,

5) przestrzeganie dyscypliny pracy,

6) dbanie o godnos¢ 1 przyktadna postawe moralna,

7) przestrzeganie obowiazujacej tajemnicy zawodowej,

8) troska o zyczliwa 1 milgq atmosfere na stanowisku pracy,

9) szczegblna dbatos¢ o mienie powierzone.

2. Do zadan nauczyciela nalezy:

1). realizacja zadan dydaktyczno — wychowawczych w powierzonym zakresie,

2). wspieranie swoja postawa 1 dziataniem rozwoj psychofizyczny ucznidow,

3). decydowanie w sprawach doboru metod i form ksztatcenia,

4). decydowanie o treSciach programu i formach organizacyjnych kot

zainteresowan,
5). decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej 1 rocznej z przedmiotow
1 zachowania,

6). udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 poznanie uczniéw i réwne ich traktowanie,

7). bezstronne, obiektywne 1 sprawiedliwe ocenianie uczniéw,

8). konsultowanie si¢ z psychologiem, lekarzem, nauczycielami i rodzicami
/opiekunami/ ucznia,

9). prowadzenie dziatalnos$ci integracyjnej ze srodowiskiem osdb
niepetnosprawnych,

10).uczestniczenie w roznych formach doskonalenia zawodowego,

11).prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej /dziennik lekcyjny,
dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, rozktad materiatow do prowadzonych
przedmiotow/,

12).dbatos¢ o powierzone mienie, fad 1 porzadek oraz wystrgj sali lekcyjne;,

13).prowadzenie diagnozy wychowawczej ucznia, wspotpraca z rodzicami i
specjalistami. W ramach potrzeb ustalanie planu wspoélpracy z rodzicami na
dany rok szkolny i1 plan wychowawczy.

14).nauczyciel - wychowawca opiekuje si¢ zespotem edukacyjno-
terapeutycznym.

§ 14

Do zadan wychowawcy w oddzialach przedszkolnych nalezy opracowywanie
1 organizowanie procesu wychowania w oddziatach, a w szczego6lnosci:
1) tworzenie warunkow do rozwoju wychowanka,
2) przygotowanie do zycia w zespole, rodzinie, spoteczenstwie,
3) realizacja programu wychowania i nauczania dzieci uposledzonych
umystowo w stopniu umiarkowanym i1 znacznym,



4) wspotpraca z rodzicami wychowankow w zakresie zapewnienia
optymalnych warunkow rozwoju dziecka,

5) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;,

6) wspotpraca z zespotem specjalistow — lekarza, psychologa, logopedy,

7) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno — wychowawczej.

§15

1. Do zadan psychologa nalezy:

1) diagnozowanie zgtaszanych dzieci,

2) prowadzenie i1 organizowanie réznych rodzaje form terapii psychologiczne;j
dla uczniow,

3) prowadzenie obserwacji w celu ustalenia przyczyn i zrodet wystgpujacych
u uczniow zaburzen, odchylen rozwojowych, niepowodzen osobistych
1 trudnosci wychowawczych,

4) okreslanie kierunkow 1 programu oddzialywan kompensacyjnych,
wyroéwnawczych i reedukacyjnych,

5) opracowywanie prognoz rozwojowych,

6) sprawowanie indywidualnej opieki psychologicznej nad uczniami majacymi
trudnos$ci w przygotowaniu si¢ do zajec,

7) prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniéw, nauczycieli i
rodzicow,

8) wspotpraca z  nauczycielami, wychowawcami 1 rodzicami w
minimalizowaniu skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzen
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawcze] w
srodowisku szkolnym 1 poza szkolnym ucznia

2. Szczegotowy zakres obowiazkow psychologa okresla dyrektor placowki na
piSmie.

3. Psycholog posiadajacy przygotowanie specjalistyczne moze prowadzi¢
zajgcia specjalistyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym.

§ 16

Do zadan logopedy nalezy:
1) okreslanie poziomu komunikacji jgzykowej i poprawnosci artykulacyjne;j,
2) stawianie diagnozy 1 opracowywanie programu terapii,
3) zapewnianie opieki logopedycznej w zakresie rozwoju mowy,
4) prowadzenie korekcji wad wymowy,
5) gromadzenie pomocy niezbednych do prowadzenia terapii,
6) dokumentowanie = podejmowanych  zabiegdbw  terapeutyczno - —
korekcyjnych /karty badan, dzienniki zaj¢¢/.



Rozdzial V
Prawa i obowiazki uczniow

§ 17

1. Uczniem Szkoty jest dziecko o specjalnych potrzebach edukacyjno-
terapeutycznych posiadajace orzeczenie Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej kwalifikujace go do ksztalcenia specjalnego .

2. Wychowaniem przedszkolnym objete sa dzieci na podstawie
orzeczenia  Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub opinii
psychologa zalecajacej specjalistyczng interwencj¢ w rozwoju.

§ 18
Uczen ma prawo do :

1) indywidualnego tempa rozwoju na miar¢ swoich psychofizycznych
mozliwosci,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;,

3) pobytu w szkole zapewniajacego bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy psychicznej 1 fizycznej oraz ochrong 1
poszanowanie jego godnosci,

4) szczegblnie troskliwego 1 zyczliwego traktowania w procesie
dydaktyczno- wychowawczym 1 rewalidacyjnym z poszanowaniem
prawa do innosci,

5) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny uwzgledniajace] nawet
niewielkie postepy ucznia,

6) swobodnego wyrazania pogladéw 1 poszanowania ich przez dorostych,

7) korzystania z pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej,

8) wypoczynku i czasu wolnego, rozrywki 1 zabawy,

9) osobistego rozwoju kulturalnego, duchowego oraz do korzystania z
dobr kultury,

10) osiggania niezalezno$ci oraz warunkow utatwiajacych aktywne
uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa,

11) znajomosci swojej kultury, wyznania i praktyk religijnych.”

Uczen ma obowiazek :
1) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych 1 w
zyciu Szkoty,
2) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty,

10



3) dbac¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Szkole,
4) dbac o zdrowie 1 higieng osobista,
5) godnie reprezentowac¢ Szkoleg.
3. Nagroda dla ucznia jest :
1) pochwata udzielona przez nauczyciela wobec grupy, klasy,
2) pochwata udzielona przez dyrekcje wobec ucznia,
3) list pochwalny skierowany do rodzicow,
4) dyplom ucznia,
5) nagroda rzeczowa,
6) odznaka ,,dobry uczen”, ,,dobry kolega”,
5. Kara dla ucznia jest :
1) upomnienie udzielone przez nauczyciela.
6. O przyznaniu nagrody lub zastosowaniu kary Szkota informuje rodzicéw
ucznia.
7. Rada Pedagogiczna moze ustanowi¢ odznaki dla wyrdzniajacych si¢
uczniow 1 warunki ich przyznawania.

Rozdzial VI
Dokumentacja Szkoly

§ 19

Szkota prowadzi dokumentacje dotyczaca :

1) przebiegu nauczania wychowankow,

2) plandéw organizacji pracy pracownikow,

3) gospodarki materiatlowo — finansowej Szkoty,

4) spraw kancelaryjnych 1 kadrowych,

5) rejestracji  dziatalnosci  podstawowej  (ksigga  protokoldéw  Rady

Pedagogicznej, zarzadzen Dyrektora, druki $cistego zarachowania, ksiegi
kontroli).
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Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 20

Szkota jest niepubliczna jednostka finansowana z :

1) budzetu wtasciwych jednostek samorzadu terytorialnego,

2) wplywow ze zbiorek publicznych,

3) zapisOw 1 darowizn,

4) innych wpltywow.
Dyrektor Szkoty jest dysponentem funduszy przyznawanych  placowece,
gospodaruje nimi zgodnie z potrzebami i preliminarzem budzetowym.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Za $wiadczenia edukacyjne w NPSz nie pobiera si¢ oplat.
Statut niniejszy zatwierdzony zostal uchwals...... Uchwata nr 8/09........
Zdnia ...... 21.03.2000r.......
Do zmian Statutu stosuje si¢ zasady przewidziane dla jego zatwierdzenia.
Traci moc Statut zatwierdzony uchwata Nr ..14/08. z dnia ..15.10.2008r.....
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